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Положение 

О рабочей группе по приведению ООП НОО,ООО и в соответствие с ФОП 
 

1. Общиеположения 
1.1. Настоящее положение определяет цель, основные задачи, функции, а 
такжепорядок формирования рабочей группы МБОУ «ООШ с. 
Бильтыим.МарзбековаК.М.»по приведению основных общеобразовательных программ 
начальногообщего, основного общего и среднего общего образования (далее – ООП 
НОО, ОООвсоответствие сфедеральнымиобразовательными программами (далее–
ФОП). 

 
1.2. Рабочая группа по приведению ООП НОО, ООО в соответствие с ФОП(далее–
рабочаягруппа)создаетсядляреализациимероприятийдорожной картыпо 
разработке ООП на основе ФОП в МБОУ «ООШ с. Бильтыим.МарзбековаК.М.»по 
направлениям: 

 
• организационно-управленческоеобеспечение; 
• нормативно-правовоеобеспечение; 
• мероприятиясодержательногохарактера; 
• кадровоеобеспечение; 
• методическоеобеспечение; 
• информационноеобеспечение; 
• финансовоеобеспечение. 

1.3. Рабочая группа является коллегиальным органом, созданным в целях 
определениятактикивведенияФОПи приведенияООПНОО,ОООвсоответствиесФОП. 
1.4. Рабочаягруппасоздаетсянапериодс14.12.2022по 01.09.2023. 
1.5. Деятельность рабочей группы осуществляется в соответствии с 
действующимзаконодательствомРоссийскойФедерациии настоящимПоложением. 
1.6. Положение о рабочей группе и состав утверждаются приказом МБОУ «ООШ 

с.Бильтыим.Марзбекова К.М.» 
2. Целиизадачидеятельностирабочей группы 

2.1. Основная цель создания рабочей группы – обеспечение системного подхода 
квведению ФОП на уровнях начального общего, основного общего образования. 
2.2. Основнымизадачамирабочейгруппыявляются: 

• приведениеООПНОО, ОООвсоответствиесФОП; 
• внесение изменений в действующие локальные нормативные 

акты,приведениеихвсоответствиесФОП; 
• обеспечение координации мероприятий, направленных на введение ФОП; 



• создание системы информирования общественности и всех 
категорийучастниковобразовательногопроцессаоцелях 
иходевведенияФОП. 

 
3. Функциирабочейгруппы 

3.1. Информационная: 
• формирование банка информации по направлениям введения 

ФОП(нормативно-правовое, кадровое,методическое,финансовое); 
• своевременное размещение информации по введению ФОП на 

сайтеобразовательнойорганизации; 
• разъяснение общественности, участникам образовательного 

процессаперспективиэффектоввведения ФОП; 
• информирование разных категорий педагогических работников о 

содержаниии особенностях ФОП, требованиях к реализации ООП НОО, 
ООО всоответствии сФОП. 

3.2. Координационная: 
• координациядеятельностиучителейповопросамвведенияФОП; 
• приведение системы оценки качества образования в соответствие 

стребованиямиФОП; 
• определение механизма разработки и реализации ООП НОО, ООО 

всоответствии сФОП. 
3.3. Экспертно-аналитическая: 

• анализ документов федерального, регионального уровня, 
регламентирующихвведениеФОП; 

• мониторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности 
введенияФОПнаразличныхэтапах; 

• анализдействующихООПНОО,ОООнапредметсоответствияФОП; 
• разработка проектов локальных нормативных актов, 

регламентирующихприведениеООП всоответствиесФОП. 
3.4. Содержательная: 

• приведение ООП НОО, ООО в соответствие с требованиями 
ФОПНОО,ООО; 

• приведение в соответствие с ФОП рабочих программ учебных 
предметов,курсов,модулей; 

• приведение в соответствие с ФОП рабочей программы воспитания 
икалендарного планавоспитательнойработы; 

• выбор варианта учебного плана ФОП для уровней НОО, ОООиспользование 
возможности перераспределения часов федерального учебногоплана для 
организации углубленного изучения отдельных предметов науровнеООО; 

• формированиекалендарного учебногографикас учетомФОП. 
 

4. Составрабочейгруппышколы 
4.1. В состав рабочей группы входят: председатель рабочей группы, секретарь 
рабочейгруппы и члены рабочей группы, которые принимают участие в ее работе 
наобщественныхначалах. 
4.2. Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также решение 
текущихвопросовосуществляетпредседательрабочейгруппы. 

4.3. Председатель, секретарь и члены рабочей группы утверждаются 
приказомдиректора из числа педагогических работников МБОУ «ООШ 
с.Бильты им.Марзбекова К.М.». 

 
5. Организация деятельности рабочей группы школы 

 
5.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с 



дорожнойкартой, 
утвержденнойприказомдиректораобразовательнойорганизации. 
5.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в месяц. В 
случаенеобходимостимогутпроводитьсявнеочередныезаседания. 
5.3. Заседаниерабочейгруппыведетпредседательрабочейгруппы. 
5.4. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует 
неменееполовины членов составарабочейгруппы. 
5.5. Заседания рабочей группы оформляются протоколами, которые 
подписываютпредседатель рабочейгруппыисекретарьрабочей группы. 
5.6. Окончательные версии проектов ООП НОО, ООО приведенных 
всоответствиесФОП,рассматриваютсяназаседаниипедагогическогосоветаМБОУ 
«ООШ с.Бильтыим.Марзбекова К.М.». 
 
5.7. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет председатель 
рабочейгруппы. 

6. Праваиобязанностичленоврабочейгруппы школы 
 

6.1. Рабочая группа для решения возложенных на нее задач имеет в пределах 
своейкомпетенцииправо: 

• запрашиватьиполучатьвустановленномпорядкенеобходимыематериалы; 
• направлять своих представителей для участия в совещаниях, конференциях 

исеминарах по вопросам, связанным с введением ФОП, 
проводимыхУправлением образования, органами местного 
самоуправления,общественными объединениями,научными и 
другимиорганизациями; 

• привлекать в установленном порядке для осуществления информационно-
аналитическихи экспертныхработнаучныеи иныеразработки. 

 
7. Документырабочейгруппы школы 

7.1. Обязательными документами рабочей группы являются дорожная карта 
ипротоколызаседаний. 
7.2. Протоколы заседаний рабочей группы ведет секретарь группы, избранный 
напервомзаседаниигруппы. 
7.3. Протоколы заседаний рабочей группы оформляются в соответствии с 
общимитребованиями коформлениюделовой документации. 

8. ИзмененияидополнениявПоложение 
8.1. Изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решения 
рабочейгруппыи закрепляются приказомдиректораобразовательнойорганизации. 



Приложение2 
кприказу№09-пот 04.02.2023г. 

 
 

Составрабочейгруппы 
ПоприведениюООПНОО,ОООвсоответствиесФОП 

 
Председатель рабочей группы: Сетиханов А.К., директор образовательной 
организации. 

 
Членырабочейгруппы: 

 
1. Сетиханов Т.К. - заместитель директорапоУВР; 
2. Магомедова С.А.  – учитель русского языка и литературы; 
3. Шайхаев В.Х. - заместитель директорапоИКТ. 
4. Хордаева М.С. - руководитель методического объединения учителей 

начальныхклассов. 
5. Джамалова И.Ю. - педагог-психолог. 
6. Сетиханова М.А. - Библиотекарь  
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